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0 GIEDS EXISTE PARA CONSTRUIR
UM FUTURO PROSPERO PARA QUEM
MAIS PRECISA

rabalhamos por um pais mais justo,
democratico, sustentavel e com melhores
oportunidades para todas as pessoas




%o
CIEDS

SOMOS uma organizacao com mais de
25 anos de experiéncia com diversas causas e
publicos para o enfrentamento a pobreza.

Criamos solucoes que fortalecem territorios,
conectando empresas, governos,
organizacoes e pessoas.

Criadores, articuladores e executores de
Iniciativas de impacto social em todo o Brasil.




PROJETOS PARGEIROS DE PESSOAS IMPACTADAS
FINANCIADORES




NOSSO0S DIFERENCIAIS

Compreensao de cenarios, dialogo com
multiplos atores e articulacao em redes.

Valorizacao das liderancas locais e da
poténcia dos territorios como ponto de
partida para a resolucao de problemas
socioambientais.

Implementacao de solugoes sociais
Inovadoras, efetivas e escalaveis.

Atuacao integrada e intersetorial para o
fortalecimento das politicas publicas.
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CIEDS & GULTURA

MAIS DE 25 ANOS DE EXPERIENCIA

CONHEGA O QUE FAZEMOS NA AREA DA CULTURA




CENTRO CULTURAL MALQGCA DOS BRILHANTE

Sob gestao do CIEDS, o Centro Cultural Maloca dos Brilhante (CCMB) ha mais
de 19 anos resgata e preserva a memoria da cidade de Pacajus (CE) e seu
entorno, oferecendo oportunidades a populacao em um espaco de
aprendizagem de formacao profissional, atividades esportivas e diferentes
linguagens artisticas.

Unico espaco cultural gratuito da cidade e mais do que um equipamento de
cultura, o CCMB valoriza os ativos e poténcias do territorio, sendo um local
para ampliacao de oportunidades e garantia de direitos.

H 50 MIL PESSOAS IMPACTADAS COM AGOES DE ARTE E CULTURA
E 1.000 MIL ARTISTAS BENEFICIADOS COM GERAGAQ DE RENDA

1.500 PESSOAS COM QUALIFICACAO PROFISSIONAL

PERIODO DE EXECUCAO IS 41y}




JOVEM MONITOR GULTURAL (PIMC)

PARCERIA COM SECRETARIA DE CULTURA DO MUNICIPIO DE SP

Politica publica da cidade de Sao Paulo executada pelo CIEDS entre os anos de
2017 e 2022, voltada a formacao e insercao de jovens periféricos no setor
cultural.

O PJMC € a maior politica publica de formacao cultural das juventudes da
Ameérica Latina. O programa proporcionou capacitacao tedrica, vivéncia pratica e
experimentacao profissional em equipamentos culturais da cidade para as

juventudes, ampliando as oportunidades de atuacao no setor e fortalecendo a
articulacao entre equipamentos de cultura e territorios.

RS 29 MILHOES EM GERACAO DE RENDA PARA JOVENS

H 1.600 JOVENS PARTICIPANTES

7.000 HORAS DE FORMAGOES TEORICAS E PRATICAS

PERIODO DE EXECUCAO  [RAIN.WA17%:




APRENDIZ CULTURAL

PARCERIA COM SECRETARIA DE CULTURA DO MUNICIPIO DO R}

Programa inédito que promoveu geracao de renda e formacao
tedrica e pratica para jovens em equipamentos culturais da cidade
do Rio de Janeiro, preparando-os para atuar profissionalmente no
setor cultural.

A iniciativa ofereceu cursos em iluminagao, sonorizacao, cultura
digital e gestao cultural, além de conectar os participantes a
oportunidades de insercao no mercado cultural da cidade.

<% INVESTIMENTO DE MAIS DE RS 1,8 MILHAO

H 200 JOVENS CONTEMPLADOS

1,2 MIL HORAS DE FORMAGOES TEORICAS E PRATICAS

PERIODO DE EXECUCAD IRAiyAN: Wiy




OPERACIONALIZAGAO DA LEI PAULO GUSTAVO

PARCERIA COM SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL

A Lei Paulo Gustavo financia projetos que fortalecem o audiovisual, as
artes e a economia criativa. CIEDS é parceiro técnico, responsavel pela
implementacao, acompanhamento e monitoramento dos projetos
culturais, garantindo boa execucao desses recursos.

Dentre os papeéis da operacionalizacao estao os processos de selecao,
mobilizacao territorial, apoio a proponentes, monitoramento da
execucao e dos recursos, alem do fortalecimento das redes entre
agentes culturais, contribuindo para ampliar o acesso, a diversidade e ©
iImpacto das politicas publicas de cultura no Distrito Federal.

B 600 FAZEDORES DF CULTURA APOIADOS

240 PROJETOS CULTURAIS IMPLEMENTADOS, ACOMPANHADOS
E MONITORADOS

48,1 MILHOES DE REAIS REPASSADOS PARA O SETOR CULTURAL

PERIODO DE EXECUCAQ 2022 A 2026




TERRITORIO LEITOR

PARCERIA COM SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA DO RIO DE JANEIRO

No ano em que o Rio de Janeiro recebeu da UNESCO o titulo de
Capital Mundial do Livro, reconhecimento em virtude da exceléncia
de seus programas de promocao da leitura, o CIEDS foi
responsavel pela implementacao do projeto Territorio Leitor, que
realiza a formacao de jovens moradores da favela da Maré como
mediadores em leitura.

Por meio de rodas de leitura para todas as idades, os mediadores
promoveram leitura, conhecimento e aumento de repertorio. O

CIEDS foi também responsavel pela reforma e reinauguracao da
Biblioteca Municipal Jorge Amado.

REFORMA E REINAUGURAGAO DA BIBLIOTECA JORGE AMADO

H 20 JOVENS FORMADOS COMO MEDIADORES DE LEITURA

E MAIS DE 50 RODAS DE LEITURA

PERIODO DE EXECUCAD




ESCOLA DE CULTURA MALOCA DAS ARTES

PARCERIA COM SECRETARIA DE CULTURA DO ESTADO DO CEARA

A Escola de Cultura Maloca das Artes fortalece a arte e educacao em
Pacajus, no Ceara.

Com atividades educativas e estimulo a pesquisa, o projeto apoia a
criacao, expansao e fortalecimento de organizacoOes da sociedade civil
voltadas para a producao e difusao cultural e artistica, colaborando na
defesa e conservacao do Patrimoénio Cultural Historico, Artistico e
Documental, Material e Imaterial do Estado do Ceara.

H MAIS DE 2500 PESSOAS IMPACTADAS

PERIODO DE EXECUCAO  IPANENWAiPZ!




ORQUESTRA CONTEMPORANEA

PARCERIA COM ELETROBRAS t CONSELHO ESTADUAL
DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

O Projeto Orqguestra Contemporanea promove um espaco de
educacao e cultura voltado ao desenvolvimento social e educacional
de criancas, adolescentes e suas familias na cidade de Pacajus (CE).

A iniciativa tem como objetivo fortalecer o acesso a cultura, contribuir
para a melhoria dos indicadores educacionais e promover os direitos
da crianca e do adolescente. Alem da formacao musical, o projeto
oferece aulas de reforco escolar para estudantes do 3° ao 6° ano do
ensino fundamental, ampliando o impacto educacional das acoes.
Com um publico diverso, o projeto fortalece o convivio
intergeracional e o envolvimento comunitario.

H MAIS DE 1000 PESSOAS IMPACTADAS

PERIODO DE EXECUCAD m




ARRAIA DO CENTRO CULTURAL MALOCA DOS BRILHANTE

PARCERIA COM SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA DE PACAJUS

O Arraia CCMB, tradicional Festa Junina do Centro Cultural
Maloca dos Brilhante, em Pacajus, Ceara, celebra a cultura junina
desde 2016, com comidas tipicas, forro, quadrilhas e artesanato.

O evento impacta a comunidade local ao fortalecer tradi¢coes
culturais, estimular o empreendedorismo de artesaos e criar
oportunidades de participacao artistica e geracao de renda,
consolidando-se como um espaco de integracao social,
fortalecimento comunitario e valorizacao cultural.

80 GRUPOS DE QUADRILHA ENVOLVIDOS

B MAIS DE 20.000 PESSOAS IMPACTADAS

PERIODO DE EXECUCAO [N FAuls




CUIDO DO MEU DESTINO

PARCERIA COM SECRETARIA DE CULTURA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
E TAM LINHAS AEREAS

No contexto das celebracoes dos 450 anos do Rio de
Janeiro, o projeto buscou valorizar bens materiais e
Imateriais, conectando cultura, identidade local,
patrimdnio cultural e incentivo ao turismo responsavel.

H 230 ALUNOS IMPACTADOS

15 PROFESSORES CAPACITADOS

ﬁ 50 OFICINAS DF EDUCAGAO PATRIMONIAL

PERIODO DE EXECUCAD m




COLORINDO MINHA CIDADE

PARCERIA COM PRECON GOIAS INDUSTRIAL LTDA,
BANDEIRANTE ENERGIA S/A E INSTITUTO EDP

O Projeto Colorindo Minha Cidade promoveu oficinas
de arte-educacao para criancas e adolescentes de 10
a 15 anos de 18 escolas publicas (municipais e
estaduais) nos municipios de Mogi das Cruzes,
ltaguaquecetuba, Suzano, Sao José dos Campos e
Aparecida.

A iniciativa articula aulas de historia da arte, cultura
local e técnicas de artes visuais, aliando teoria e
pratica para sensibilizar o olhar dos estudantes sobre
0s potenciais de suas cidades, fortalecer a cidadania e
estimular a expressao de seus universos culturais por
meio da producao artistica.

n 18 ESCOLAS PUBLICAS IMPACTADAS

PERIODO DE EXECUCAD m




SHELL INICIATIVA JOVEM

PARCERIA COM SHELL

O Shell Iniciativa Jovem € um programa que, ha 25
anos, empodera e capacita jovens empreendedores
com as competéncias necessarias para iniciar ou
desenvolver negocios sustentaveis e de impacto
social, com foco em negdcios da economia criativa.

Desde 2009 sob gestao do CIEDS, 6/1 empresas
foram certificadas com o Selo de Empreendimento
Sustentavel. O Shell Iniciativa Jovem € a versao |
brasileira do Shell LiveWire, programa global da | ' T JOVEM
companhia presente em 15 paises. | . Empreendimento Sustentével

ghell \niciative Jovem

CIEDS MELHOR PARCEIRO IMPLEMENTADOR DO MUNDO

671 EMPRESAS CERTIFICADAS COM O SELO DE
EMPREENDIMENTO SUSTENTAVEL

PERIODO DE EXECUCAD DESDE 2009




CENTRQ DE REFERENCIA PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

PARCERIA COM SECRETARIA MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

O Centro da Pessoa com Deficiéncia (CRPD) foi
construido com o objetivo de promover a
acessibilidade de seus usuarios, com salas de
atendimento, terapias diversas, informatica,
fisioterapia, esporte e cultura, fonoaudiologia,
refeitorio, auditorio, sala de reuniao, tecnologia
assistiva, oficinas de terapia ocupacional e
pedagogicas.

Dentre as diversas atividades, o CRPD ncluia oficinas
de danca e teatro para pessoas com deficiéncia,
fortalecendo autoestima, repertorio e identidade.

PERIODO DE EXECUGAD “




CENTRO DE CONVIVENCIA E CULTURA DA ZONA
OESTE (CECCOZ0) FAZENDO ARTE

PARCERIA COM SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E PREFEITURA DO RIO DE JANEIRO

O Centro de Convivéncia € um dispositivo comunitario
e aberto, integrante da RAPS (Rede de Atencao
Psicossocial) proposta pelo SUS, local de encontro e
fomento da sociabilidade, convivéncia e
fortalecimento comunitario, por meio da cultura, em
comunidades vulneraveis da cidade do Rio de Janerio

Promovemos atividades de cultura para pessoas que
vivem com transtornos mentais.

PERIODO DE EXECUCAD 2023 A 2024




FAVELA COM DIGNIDADE

PARCERIA COM SECRETARIA ESPECIAL DE ACAO COMUNITARIA (SEAC-RIO)

O Programa Favela com Dignidade surge como uma
tecnologia social da Secretaria Especial de Acao
Comunitaria, SEAC-Rio, que visa amplificar a voz da
Favela no encaminhamento e eleicao de suas principais
demandas para melhorias nas areas de reordenamento
urbano, infraestrutura, cidadania e implementacao de
politicas publicas.

Foram promovidas atividades de convivéncia e
fortalecimento comunitario por meio da cultura em
comunidades vulneraveis da cidade do Rio de Janeiro.

PERIODO DE EXECUGAD m




TEIA CENTRO

PARCERIA COM ADE SAMPA £ SEGRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TRABALHO DE SAO PAULO

TEIA € um programa criado pela ADE Sampa (Agéncia de
Desenvolvimento Econdmico de Sao Paulo), que tem o
objetivo de incentivar o desenvolvimento de negocios,
fomentar a economia criativa e a criacao de redes

empreendedores locais por meio da criagao de coworkings
publicos na cidade de Sao Paulo.

Sao espacos compartilhados de trabalho com toda a
infraestrutura e o suporte necessarios para que

empreendedores possam gerar renda e fortalecer seus
negocios.

PERIODO DE EXECUCAD “

ACREDITAMOS EM VOCE!




NUCLEO DE CULTURA NAS ESCOLAS

PARCERIA COM GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Gerido pelo CIEDS, o projeto transforma escolas publicas
em espacos de convivio e democratizacao cultural. A
iniciativa oferece oficinas e acervos multimidia (livros de
arte, DVDs) para valorizar talentos locais e fortalecer a
Identidade cultural de comunidades, como em unidades de

Santa Teresa, Manguinhos, Duque de Caxias, Sao Joao de
Meriti e Nova lguacu.

O projeto nasceu com objetivo de ampliar e qualificar o
acesso dos jovens a cultura e a cidadania e promover a
iIntegracao entre escolas e comunidades de seu entorno.

PERIODO DE EXECUGAD 2009 A 2010




RAIZES DA PAZ

PARCERIA COM MINISTERIO DA CULTURA

O Circuito Cultural Raizes da Paz no Ceara passou por Pacajus
e Fortaleza e impactou mais de 7.000 pessoas, entre criancas,
jovens, adultos e idosos.

Oficinas, apresentacoes artisticas e atividades educativas
ocuparam territorios marcados por vulnerabilidades socials,

despertando talentos, fortalecendo vinculos comunitarios e
promovendo a cultura como direito.

B 38 GRUPOS CULTURAIS APOIADOS

H MAIS DE 7.000 PESSOAS IMPACTADAS

PERIODO DE EXECUGAD m




NOSSAS EXPERIENCIAS

PESSOAS E NEGOCIOS SAUDAVEIS

PARCERIA COM SHELL

O CIEDS mobilizou, desde 2020, pessoas e parceiros
no Programa Pessoas e Negdcios Saudaveis para levar
comida a mesa dos brasileiros e brasileiras. ONGs
locals receberam apoio para a sustentabilidade de
suas acoes e pequenos negocios de alimentacao
receberam mentoria e recursos para prepararem as
refeicOes que chegaram as familias que mais
precisavam. Presente em territorios urbanos,
quilombolas e pesqueiros, permeados por culturas e
saberes, o projeto se desdobrou em dois livros: de
memoarias e de receitas.

H MAIS DE 1.600 VOLUNTARIOS

MAIS DE 400.000 REFEICOES DISTRIBUIDAS

PERIODO DE EXECUCAQ 2020 A 2022




VAMOS

CONSTRUIR JUNTOS
MAIS PROSPERIDADE
PARA TODAS AS PESSOAS

WWW.CIEDS.ORG.BR
@CIEDSBRASIL

PARCERIAS@CIEDS.ORG.BR




